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育児休業取得状況について 

 

当社は、育児・介護休業法に基づき、育児休業の取得状況について以下のとおり、公表致し

ます。 

 

 

  育児休業取得状況（公表） 

  公表対象年度：２０２５年４月１日～２０２６年３月３１日 

 

① 男性労働者の育児休業取得率 

公表対象年度において配偶者が出産した男性労働者のうち、 

育児休業等を取得した者の割合：５０％ 

 

 

② 男性労働者の育児休業等・育児目的休暇の取得率 

公表対象年度において配偶者が出産した男性労働者のうち、 

育児休業等を取得した者および育児目的休暇を利用した者の合計割合：１００％ 

 

③ 女性労働者の育児休業取得率 

公表対象年度において出産した女性労働者のうち、 

育児休業等を取得した者の割合：１００％ 

   


