
【令和７年度 SORA保育園保護者アンケート結果】 

※回答は 4 段階評価です。1(高評価)～４(低評価)  

 

         

      

      

      

       

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【令和７年度 SORA 保育園 保護者アンケート ご意見ご要望】 
日頃の様子をイベントの時や月末だけではなく写真や動画などで伝えて頂けたら嬉しいです。 

 

いつも丁寧に子どもたちを見ていただき、感謝しています。 一方で、保護者への連絡や注意事項について、手書きの掲示物だけでなく、アプリにも掲載していただけると助

かります。登降園時に急いでいると見落としてしまうこともあり、また全ての保護者に情報が行き渡っているのか不安に感じることがあります。また、産休に入られる先生の後

任として来られた先生も、数か月後に産休予定であると知り、少し驚きと不安を感じました。担任の先生が続けて交代することについて、子どもたちの気持ちを考えると、保護

者としては事前にお話を伺えたら、より安心できたと思います。 今後も子どもたちが安心して過ごせるよう、ご検討いただけましたら幸いです。 

 

感染症が流行った時に、保育園が閉鎖にならない事はとてもありがたいですが、先生方の健康が第一です。先生方のおかげで保護者は毎日仕事に行けています。先生方

の身体を第一に緊急時は学級閉鎖、学年閉鎖してください！ 

 

送迎時駐車場でおしゃべりして、子供だけで遊ばせている方がまだ見えます。又、農道から見える方もまだ見受けられますルール通り再度注意喚起お願いします  

親に対しても快く対応して頂き感謝しております。子供を安心して預けれる信頼できる先生方に日々感謝です。 

 

未満児の保育参観等がないので、少しはあると良いなと思います。 

 

いつも有難うございます。 

 

日々とても感謝しております。SORA保育園に入れて本当に良かったです。 

 

いつも保育園と先生方にはお世話になり、感謝の気持ちでいっぱいです！園長先生や主任先生が朝の登園時にエントランスで立って挨拶してくださり、みんなの名前を覚え

てたり、本当に SORA保育園でよかったなと思うことばかりです！カリキュラムも充実してて子どもも楽しく通わせていだいてます！担任の先生にも相談しやすいし、担任じゃ

ない先生もいつも笑顔で挨拶してくれて嬉しいです！これからもよろしくお願いします！ 

 

感染症が流行りだしたタイミングで連絡をくださるのがとても助かっています。家庭でも声かけや対策がしやすくなるのでありがたいです。 

 

給食を毎回おかわりしてるくらい美味しいと言っています！いつも作ってくださりありがとうございます！ 

 

いつもありがとうございます。感謝ばかりです。 

 

いつもお世話になりありがとうございます！登園すると園長先生やひろこ先生が明るく声を掛けて下さり、毎朝親子共とても嬉しい気持ちになります。相談や困った事なども

話しやすく安心して保育園生活が送れています。ありごとうございます!!ウィン先生どんどん日本語が上手になってきて子どもたちに話す時も上手な日本語で話してくれてい

ます。贅沢な要望なのですが…ウィン先生、チェリー先生、子どもたちとの日常会話も是非英語でお願いします（笑） 

 

いつもありがとうございます 

 

いつもありがとうございます。どの先生も子どもに優しく親切に接してくださり、とても感謝しています。これからもよろしくお願いします。 

 

いつもお世話になっております。今年は「保育園に行く！」と機嫌よく登園してくれるようになりました。先生方のおかげだと思ってます。時間外にもかかわらず、時々こどもの

様子を教えてくれるのは安心します。いつもありがとうございます。 

 

英語をもう少し会話できるまでに！と、お金についての知識を教えていってほしい！ 

 

いつも手厚い保育をして頂きありがとうございます。お陰で安心して勤労が出来、子どもは楽しく保育園生活を送れています。 感染症への対応に少し疑問があったのでお伝

えさせてください。学校保健安全法では第二種感染症でない（出席停止期間が定められていない）りんご病に罹った時は発疹のみで全身状態が良ければ登園可能と定めら

れています。しかし、子どもがりんご病かもという顔の発疹状態だけで朝の登園ができず受診勧奨が園からあったことが疑問に残っています。りんご病は発疹が出た時には

すでに感染力が落ちている状況であることも重ねて疑問が残る点でした。保育園としても感染症対策がとても重大な責務であり、何よりも優先されることであることも重々承

知でございます。しかし、それぞれの感染症に対して明確な規準を設けて頂くと、登園可能か否かがスムーズになると思います。ご対応よろしくお願いいたします。  

 

～園から保護者の皆様へ～ 

【産休職員について】 

 今年度は、産休で休みに入る職員が多く、入れ替わり等でご心配やご迷惑をおかけ致しました。安定期に入り、本人の同意が得られたら該当するクラス

の保護者様にはなるべく早めにお伝えして、ご協力を仰ぐべきだったと思います。今後は早めのお知らせを心掛けていきます。 

 

【駐車場について】 

 駐車場でのルール「走らせない、遊ばせない、手をつなぐ」は、皆さんに守っていただきたいので、今後も誰もが気持ちよく利用してもらう為に、声を

掛けさせていただこうと思っております。何か気になることがありましたら、遠慮なくお知らせ下さい。 

 

【感染症について】 

 『りんご病』はインフルエンザのような第五類感染症ではなく、出席停止期間が定められておりません。ただし、感染症かどうかの診断は 

受けて頂き、罹患した場合報告する義務が発生します。判断する為にとりあえず受診をお願いすることがありますので、その際はどうぞ 

ご協力下さい。又罹患児が未満児の場合、本人も周りもうがいや手洗いがしっかり出来ない年齢でもあるので、感染力が落ち着いている 

とはいえ、感染拡大につながっていきやすいです。未満児は幼児に比べ体力面でも落ちますし、症状の出始めた初日は家で様子を見て 

いただくようお願いすることがございます。園の方針（原則として）を皆様にしっかりとお伝えしてご協力を仰ぎたいと思っております。 

どうぞよろしくお願いします。 


